Junior SAP Consultant (all genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

e Als Junior SAP Consultant wirkst du bei der Durchfihrung von maBgeschneiderten IT-Transformationsprojekten
sowie bei Optimierungs-, Betreuungs- und Einfihrungsprojekten im SAP-Umfeld mit und Ubernimmst dabei schnell
Verantwortung fur Teilprojekte.

e Du erstellst Fachkonzepte, begleitest die praktische Umsetzung und gestaltest Losungsalternativen fur die
Anwendung in Projekten.

e Du verknUpfst dein betriebswirtschaftliches und technologisches Wissen mit regulatorischen und prozessorientierten
Anforderungen und entwickelst daraus zukunftsweisende Ideen und Umsetzungsempfehlungen flr unsere
Mandant*innen.

¢ Die Entwicklung neuer IT-Landschaften fur unsere Mandant*innen in Zusammenarbeit mit deinem Team runden
deinen Aufgabenbereich ab.

¢ Basierend auf deinen Qualifikationen und Interessensschwerpunkten entscheiden wir gemeinsam, in welchen
Projekten du deine Interessen und Starken am besten einbringen und dich optimal weiterentwickeln kannst.

Das bringst Du mit

e Abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium in Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-
)ingenieurwesen, (Wirtschafts-)informatik oder in einem &quivalenten Studiengang

Erste praktische Erfahrung im Bereich IT-Management, SAP S/4HANA oder in der (Prozess-)Beratung im Rahmen
einer kaufmannischen Ausbildung, Werkstudententétigkeit oder eines Praktikums

e Ausgepragtes Interesse an technologischen Innovationen sowie ein gutes Gespdr fur IT-Trends

Hohe Leistungsbereitschaft, Empathievermdgen sowie eine starke Teamorientierung

Erste grundlegende Erfahrungen im Projektmanagement und/oder Change Management

Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und Englisch sowie eine generelle Reisebereitschaft


https://mazars.onlyfy.jobs/apply/z1hqalz8q84jtmvtxwycdpfmlqq5x5f

Darum Mazars

Lass dich férdern — Zahlreiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen
Lernplattform, darunter individuelle Lempfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning
fUr deine personliche und fachliche Entwicklung

Wir investieren in dich — Finanzielle Férderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

Auf zu neuen Horizonten — Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Moglichkeit der Mitwirkung
bei Ubergreifenden Projekten in Bereichen wie Innovation und Nachhaltigkeit

Wir bleiben in Bewegung — Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

Dein Wellbeing ist uns wichtig — Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen fur dich und deine Angehdrigen

Deine Zeit zahlt — Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub sowie bezuschusste Wertkonten fur eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical)

Eine umfassende Ubersicht unserer Benefits findest du hier.

Jetzt bewerben!

Zuséatzliche Informationen

Stadt Berlin
Art der Stelle Full-time employee

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Francois Brésez
Talent Acquisition Manager - Advisory
Francois.Bresez@mazars.de



https://karriere.mazars.de/benefits
https://mazars.onlyfy.jobs/apply/z1hqalz8q84jtmvtxwycdpfmlqq5x5f
mailto:Francois.Bresez@mazars.de

