
(Senior) Manager Wirtschaftsprüfung – Financial Services
(all genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

Du wirkst schwerpunktmäßig bei der Jahres- und Konzernabschlussprüfung von Unternehmen der
Finanzdienstleistungsbranche, insbesondere von Banken und/oder Asset Managern, nach HGB und IFRS unter
Anwendung eines risikoorientierten Prüfungsansatzes mit.

In diesem Zusammenhang setzt du dich intensiv mit Geschäftsmodell-, Prozess- und Ergebnisanalysen
auseinander, unterstützt so bei der Prüfung und Beurteilung der Geschäftsorganisation und bearbeitest sämtliche
Fragestellungen aus den Bereichen Bilanzierung, Bewertung, Risikocontrolling und -management.

Als (Senior) Manager bist du für die fachliche Führung und Motivation eines Teams von 5 bis zu 10 Kolleg*innen
verantwortlich und agierst gleichzeitig als zentrale Ansprechperson für die Mandant*innen vor Ort.

Die Prüfung des Kredit-, Depot- und/oder Wertpapiergeschäftes sowie die Erarbeitung von Stellungnahmen zu
regulatorischen Themen gehören ebenfalls zu deinen Aufgaben.

Das bringst Du mit

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften, vorzugsweise mit den Schwerpunkten
Wirtschaftsprüfung, Steuern, Rechnungswesen und/oder Finanzen

Mehrjährige Berufserfahrung in der Prüfung von Jahresabschlüssen von Banken, Asset Managern und/oder
Finanzdienstleistern nach HGB sowie in der Prüfung von Reporting Packages nach IFRS

Ein erfolgreich abgelegtes Wirtschaftsprüferexamen und Erfahrung in der Mitarbeiterführung sind von Vorteil

Hohes Maß an Motivation, Proaktivität und Leadership Skills

Sehr gute Kommunikationsfähigkeit in Deutsch und Englisch

https://mazars.onlyfy.jobs/apply/yd0q9xh1u6dqewqli88ecx2uuxi6u54


Darum Mazars

Lass dich fördern – Zahlreiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen
Lernplattform, darunter individuelle Lernpfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning
für deine persönliche und fachliche Entwicklung

Wir investieren in dich – Finanzielle Förderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

Auf zu neuen Horizonten – Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Möglichkeit der Mitwirkung
bei übergreifenden Projekten in Bereichen wie Innovation und Nachhaltigkeit

Wir bleiben in Bewegung – Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

Dein Wellbeing ist uns wichtig – Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen für dich und deine Angehörigen

Deine Zeit zählt – Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub sowie bezuschusste Wertkonten für eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical)

Eine umfassende Übersicht unserer Benefits findest du hier.

Jetzt bewerben!

Zusätzliche Informationen

Stadt Frankfurt am Main

Art der Stelle Full-time employee

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Selina Geis
Talent Acquisition Manager
selina.geis@mazars.de

https://karriere.mazars.de/benefits
https://mazars.onlyfy.jobs/apply/yd0q9xh1u6dqewqli88ecx2uuxi6u54
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