
Fachassistent Digitalisierung und IT-Prozesse (all genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

Du wirkst maßgeblich an der Betreuung der Accounting-Anforderungen und Gestaltung der DATEV-IT-Landschaft
samt individueller IT-gestützter Prozess-Tools und Technologien mit und begleitest unsere Mandant*innen und
Mazars bei der fortwährenden digitalen Transformation der Finance-Abteilungen.

An der Schnittstelle zwischen Rechnungslegung, Steuerrecht und Technologie arbeitest du in Projekten zur
Optimierung und Automatisierung von kaufmännischen Geschäftsprozessen, Arbeitsabläufen und Systemen.

In enger Zusammenarbeit mit unseren Projektmanagern und Steuerberatern begleitest du die Beratung mit
technischem und dabei ganzheitlichem Blick.

Du wirkst aktiv in Innovationsprozessen mit - von der Ideenfindung und Produktentwicklung bis hin zur
Markteinführung digitaler Produkte und Services.

Das bringst Du mit

Abgeschlossenes Studium in Wirtschaftswissenschaften oder (Wirtschafts-) Informatik oder eine abgeschlossene
Ausbildung zum Steuerfachangestellten, idealerweise mit (angestrebter) Weiterbildung zum Fachassistenten
Digitalisierung und IT-Prozesse

Erste praktische Erfahrung in der Steuerberatung, IT-Beratung, im Organisations- und Geschäftsprozess-
management oder in der (Produkt-) Steuer- und Finanzfunktion eines Unternehmens

Hohe Affinität zu Digitalisierungsthemen sowie Freude an Technologien und Kreativität bei deren Anwendung im
Accounting-nahen Umfeld

Darum Mazars

Lass dich fördern – Zahlreiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen

https://mazars.onlyfy.jobs/apply/yaofbbuk293fw1fd2q9zrqemupd69hh


Lernplattform, darunter individuelle Lernpfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning
für deine persönliche und fachliche Entwicklung

Wir investieren in dich – Finanzielle Förderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

Auf zu neuen Horizonten – Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Möglichkeit der Mitwirkung
bei übergreifenden Projekten in Bereichen wie Innovation und Nachhaltigkeit

Wir bleiben in Bewegung – Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

Dein Wellbeing ist uns wichtig – Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen für dich und deine Angehörigen

Deine Zeit zählt – Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub sowie bezuschusste Wertkonten für eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical)

Eine umfassende Übersicht unserer Benefits findest du hier.

Jetzt bewerben!

Zusätzliche Informationen

Stadt Berlin Dresden Düsseldorf Frankfurt am Main Hamburg Köln Leipzig München Nürnberg Stuttgart
Deutschlandweit

Art der Stelle Full-time employee

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Nils Maciossek
Talent Acquisition Manager
nils.maciossek@mazars.de
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