
Senior Consultant IFRS Grundsatzabteilung (all genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

Als Senior Consultant bildet die Unterstützung bei der Bearbeitung von fachbezogenen Anfragen und
Konsultationen zur internationalen Rechnungslegung innerhalb unserer Grundsatzabteilung den Schwerpunkt deiner
Tätigkeit.

Du unterstützt darüber hinaus im Rahmen der Facharbeit insbesondere unsere operativen Prüfungs- und
Beratungsteams sowie Vertreter*innen in relevanten Fachgremien des Berufsstands.

Du wirkst bei der Analyse und Umsetzung von Anforderungen aus neuen Standards und Gesetzesvorhaben sowie
bei der Erstellung und Weiterentwicklung verbindlicher interner Richtlinien und entsprechenden Erläuterungen mit.

Daneben gehören die Durchführung von fachlichen Recherchen sowie die Mitwirkung an internen und externen
Veröffentlichungen, wie etwa Gutachten, Stellungnahmen oder Literaturbeiträgen zur IFRS-Rechnungslegung,
ebenfalls zu deinen Aufgaben.

Sowohl die aktive Mitwirkung an der Umsetzung von Fortbildungsmaßnahmen als auch die Erstellung von
Schulungsunterlagen runden deinen Tätigkeitsbereich ab.

Das bringst Du mit

Hohes Maß an Motivation, Proaktivität und Neugierde an IFRS-bezogenen Fachthemen

Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium, vorzugsweise mit den Schwerpunkten
Wirtschaftsprüfung, Rechnungslegung und/oder Finanzen

Grundlegende IFRS-Kenntnisse und/oder Erfahrung in der operativen Abschlussprüfung

Eigeninitiative hinsichtlich der Aktualität rechnungslegungsbezogener Fragestellungen, Gesetzen und Standards
sowie Interesse an der regelmäßigen fachlichen Weiterentwicklung

Fließenden (fachbezogene) Deutschkenntnisse, sichereres Textverständnis in Englisch sowie fundierte PowerPoint-

https://mazars.onlyfy.jobs/apply/y93kuefx32mcvwtg9phkayntokrklow


Kenntnisse

Darum Mazars

Lass dich fördern – Zahlreiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen
Lernplattform, darunter individuelle Lernpfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning
für deine persönliche und fachliche Entwicklung

Wir investieren in dich – Finanzielle Förderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

Auf zu neuen Horizonten – Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Möglichkeit der Mitwirkung
bei übergreifenden Projekten in Bereichen wie Innovation und Nachhaltigkeit

Wir bleiben in Bewegung – Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

Dein Wellbeing ist uns wichtig – Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen für dich und deine Angehörigen

Deine Zeit zählt – Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub sowie bezuschusste Wertkonten für eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical)

Eine umfassende Übersicht unserer Benefits findest du hier.

Jetzt bewerben!

Zusätzliche Informationen

Stadt Berlin

Art der Stelle Full-time employee

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Francois Brésez
Talent Acquisition Manager - Advisory
Francois.Bresez@mazars.de
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