
Salary Partner Arbeitsrecht (all genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Sie

Sie beraten nationale und internationale Mandanten in allen individual- und kollektivarbeitsrechtlichen
Fragestellungen.

Multidisziplinäre Fragestellungen betrachten Sie ebenso als spannende Herausforderung wie die gerichtliche
Vertretung unserer Mandanten.

Sie führen ein eigenes kleines Team an Arbeitsrechtlern (all genders) und sind mit für die weitere Entwicklung des
Teams zuständig.

Sie arbeiten eng mit Ihren erfahrenen Kolleg*innen aus der Praxisgruppe zusammen und beraten unsere
Mandant*innen als Teil eines interdisziplinären Teams in allen arbeitsrechtlichen Fragen und begleiten
arbeitsrechtliche Verfahren.

Sie erschließen neue Mandanten und Aufträge für Bestandsmandanten.

Das bringen Sie mit

Im Arbeitsrecht mehrjährige Erfahrung auf juristisch hohem Niveau

Interesse als Counsel oder Salary Partner (all genders) Teil einer renommierten, mittelständischen Einheit zu werden

Fachanwaltstitel im Arbeitsrecht und erste Führungserfahrungen sind von Vorteil

Interesse für internationale Mandate

Teamplayer*in und Identifikation mit dem True Partnership-Konzept, dass z.B. die Verteilung der Erlöse zu gleichen
Anteilen zwischen allen Gesellschaftern erfolgt

Englischkenntnisse für den Berufsalltag

https://mazars.onlyfy.jobs/apply/wfihgs0c9jdr2tcj8txvhrdmfwzni17


Darum Mazars

Lass dich fördern – Zahlreiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen
Lernplattform, darunter individuelle Lernpfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning
für deine persönliche und fachliche Entwicklung

Wir investieren in dich – Finanzielle Förderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

Auf zu neuen Horizonten – Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Möglichkeit der Mitwirkung
bei übergreifenden Projekten in Bereichen wie Innovation und Nachhaltigkeit

Wir bleiben in Bewegung – Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

Dein Wellbeing ist uns wichtig – Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen für dich und deine Angehörigen

Deine Zeit zählt – Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub sowie bezuschusste Wertkonten für eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical)

Eine umfassende Übersicht unserer Benefits findest du hier.

Jetzt bewerben!

Zusätzliche Informationen

Stadt Berlin

Art der Stelle Full-time employee

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Tabea Thönnessen
Talent Acquisition Manager
tabea.thoennessen@mazars.de

https://karriere.mazars.de/benefits
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