(angehender) Wirtschaftspriifer — Versicherungen (all
genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

e Du fUhrst dein Team bei der Prifung von Jahres- und Konzernabschlissen sowie Solvabilitatsibersichten von
Unternehmen der Versicherungswirtschaft, insbesondere von Versicherungsunternehmen, Einrichtungen der
betrieblichen Altersversorgung und versicherungsnahen Dienstleistern (z.B. Versicherungsvermittlern).

Darlber hinaus verantwortest du die Qualitatssicherung der Teamergebnisse sowie die Prasentation gegenuber
unseren Mandant*innen.

Als zentrale Ansprechperson erfasst du ebenso den Beratungsbedarf und fUhrst eigenverantwortlich prifungsnahe
Beratungsprojekte (z.B. zu Themen der Rechnungslegung, des Risikomanagement oder des Internen
Kontrollsystems) oder Interne Revisionen durch.

Im Zuge deiner Tatigkeit bist du in multidisziplindre Teams eingebunden und arbeitest eng mit Spezialisten flir
aktuarielle Themen, IT, ESG oder Steuern zusammen.

Als unternehmerisch denkende Persdnlichkeit schaust du Uber den Tellerrand und unterstitzt uns mit deinen
Erfahrungen und Fachkenntnissen bei der stetigen Weiterentwicklung in einem dynamischen Umfeld.

Das bringst Du mit

e Abgeschlossenes Wirtschaftspriferexamen (bzw. in Vorbereitung)

e Umfassende Berufserfahrung in der Prifung von Jahresabschlissen und Solvabilitdtstibersichten sowie in der
Konzernrechnungslegung von Versicherungsunternehmen

e People-Management (FUhrung und Begeisterung des Teams) durch team- und I6sungsorientierte Arbeitsweise
inklusive einem hohem Qualitatsbewusstsein

e Ein gutes Gespur fur die Anforderungen und BedUrfnisse unserer Mandant*innen und eine ausgepragte
Serviceorientierung


https://mazars.onlyfy.jobs/apply/w23fpwvjii0l2jko28bjjzpazc0jgfx

¢ Interesse an der Umsetzung innovativer IT-gestitzter Prifungskonzepte und Beratungsansétze sowie flieBende
(fachbezogene) Deutsch- und Englischkenntnisse

Darum Mazars

e Lass dich férdern — Zahlreiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen
Lernplattform, darunter individuelle Lernpfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning
flr deine persdnliche und fachliche Entwicklung

¢ Wir investieren in dich — Finanzielle Forderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

¢ Auf zu neuen Horizonten — Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Mdglichkeit der Mitwirkung
bei Ubergreifenden Projekten in Bereichen wie Innovation und Nachhaltigkeit

e Wir bleiben in Bewegung — Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

¢ Dein Wellbeing ist uns wichtig — Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen fur dich und deine Angehdrigen

¢ Deine Zeit zahlt — Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub sowie bezuschusste Wertkonten fUr eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical)

Eine umfassende Ubersicht unserer Benefits findest du hier.

Jetzt bewerben!

Zusatzliche Informationen
Stadt Diisseldorf Frankfurt am Main Hamburg KéIn Miinchen Stuttgart
Art der Stelle Part-time / full-time

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Annett Kwias
Talent Acquisition Manager — Teamlead Audit
annett.kwias@mazars.de
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