(Senior) Consultant - Prifungsnahe Beratung (all genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

Du wirst Teil des neuen Teams bei Mazars, welches das Geschéftsfeld der priifungsnahen Beratung mit Fokus auf
Kreditinstitute, Finanzdienstleister, Asset Manager und Real Estate Gesellschaften auf- und ausbaut.

Dabei wirst du dich einerseits mit der Konzeption und Implementierung von Internen Kontrollsystemen beschaftigen,
andererseits die Interne Revisionsfunktionen bei ihren Aufgaben unterstitzen und beraten.

Zentraler Fokus deiner Arbeit sind die Analyse, Wirdigung und Optimierung von Prozessablaufen,
KontrollmaBnahmen sowie die Rollen der Corporate Governance.

Die Mandant*innen, die du beraten wirst, sind sowohl national als auch international tatige Unternenmen aus der
Finanzdienstleistungsbranche von ganz unterschiedlicher GréBRe.

Zukunftsthemen wie ESG und Digitalisierung sind in diesen Zusammenhangen ebenfalls Schwerpunkt deiner
Tatigkeit.

Zu guter Letzt erwarten dich groBe Freirdume zur proaktiven Mitgestaltung des Teams und unseres
Beratungsspektrums.

Das bringst Du mit

Erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium, vorzugsweise mit den Schwerpunkten
Finanzen, Controlling, Rechnungswesen, Wirtschaftspriifung und/oder Prozessmanagement

Ggf. bereits erste Berufserfahrung in der Beratung, Jahresabschlussprifung und/oder interne Revision mit
Schwerpunkt Financial Services

Besonderes Interesse an aktuellen Finanzdienstleistungsthemen

Ein ausgepragtes analytisches Denkvermdgen sowie die Bereitschaft, dich in komplexe Themen und Projekte
einzuarbeiten

Motivation, Unternehmen bei der digitalen Transformation zu begleiten


https://mazars.onlyfy.jobs/apply/tj9mq64n84t8k9rronmtzt9uy3nklcm

Offenheit fir neue Themen und Bereitschaft, am Teamaufbau mitzuwirken sowie die Geschaftsentwicklung proaktiv
mitzugestalten

Darum Mazars

Lass dich férdern — Zahireiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen
Lernplattform, darunter individuelle Lernpfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning
flr deine persdnliche und fachliche Entwicklung

Wir investieren in dich — Finanzielle Forderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

Auf zu neuen Horizonten — Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Moglichkeit der Mitwirkung
bei Ubergreifenden Projekten in Bereichen wie Innovation und Nachhaltigkeit

Wir bleiben in Bewegung — Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

Dein Wellbeing ist uns wichtig — Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen fur dich und deine Angehdrigen

Deine Zeit zahlt — Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub sowie bezuschusste Wertkonten fur eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical)

Eine umfassende Ubersicht unserer Benefits findest du hier.

Teste deine Skills und erhohe die Chance auf ein Kennenlernen!

Online-Test

Jetzt bewerben!

Zusatzliche Informationen

Stadt Diisseldorf Frankfurt am Main Koln Mannheim Deutschlandweit
Art der Stelle Full-time employee

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Cristina Cri¥ciun


https://karriere.mazars.de/benefits
https://candidates.makipeople.com/2d45bfc3-8915-4395-b11c-24e8d3ce3dd2/invitation
https://mazars.onlyfy.jobs/apply/tj9mq64n84t8k9rronmtzt9uy3nklcm

Talent Acquisition Manager - Audit
cristina.craciun@mazars.de



mailto:cristina.craciun@mazars.de

