
Manager IT-Audit (all genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

Du übernimmst eigenverantwortlich die Planung und Organisation für die von dir betreuten nationalen sowie
internationalen Projekte.

Du pflegst den Kontakt zu unseren Mandanten und leitest mehrere Projekte, wie etwa IT-Prüfungen im
Jahresabschluss, ISAE 3402-Projekte, interne IT-Revisionen sowie SAP-Prüfungen und prüfungsnahe Beratungen.

Als Manager bist du außerdem für die Mitarbeiterentwicklung zuständig und unterstützt uns darüber hinaus mit
deiner Expertise bei der stetigen Weiterentwicklung des Bereiches IT-Audit in einem dynamischen und
internationalen Umfeld.

Das bringst Du mit

CISA-Prüfung erfolgreich abgelegt und mehrjährige Berufserfahrung im Prüfungs- und Beratungsumfeld

Fundierte Erfahrungen in verschiedenen IT-Umfeldern und Branchen, u.a. in Industrie, Logistik, im Bereich
Finanzdienstleistungen oder Versicherungen

Detaillierte Kenntnisse in der Prüfung von SAP-Systemen sowie der Softwareprüfung und sicheren Umgang mit
Auswertungssoftwares (wie z.B. IDEA)

Stets auf dem aktuellen Stand der lokalen und internationalen IT-Audit-Standards

Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse

Darum Mazars

Lass dich fördern – Zahlreiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen
Lernplattform, darunter individuelle Lernpfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning

https://mazars.onlyfy.jobs/apply/ry78arrxluy33hq01ttdm0f6vek6run


für deine persönliche und fachliche Entwicklung

Wir investieren in dich – Finanzielle Förderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

Auf zu neuen Horizonten – Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Möglichkeit der Mitwirkung
bei übergreifenden Projekten in Bereichen wie Innovation und Nachhaltigkeit

Wir bleiben in Bewegung – Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

Dein Wellbeing ist uns wichtig – Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen für dich und deine Angehörigen

Deine Zeit zählt – Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub sowie bezuschusste Wertkonten für eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical)

Eine umfassende Übersicht unserer Benefits findest du hier.

Jetzt bewerben!

Zusätzliche Informationen

Stadt Berlin Frankfurt am Main Hamburg München Deutschlandweit

Art der Stelle Full-time employee

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Francois Brésez
Talent Acquisition Manager - Advisory
Francois.Bresez@mazars.de

https://karriere.mazars.de/benefits
https://mazars.onlyfy.jobs/apply/ry78arrxluy33hq01ttdm0f6vek6run
mailto:Francois.Bresez@mazars.de

