
Prüfungsassistent - Internes Kontrollsystem (all genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

Du wirkst bei der Prüfung von komplexen betriebswirtschaftlichen Prozessen sowie von Internen Kontrollsystemen
im Rahmen der Jahres- und Konzernabschlussprüfung nach nationalen und internationalen Rechnungslegungs- und
Prüfungsvorschriften mit.

Neben der intensiven Auseinandersetzung mit den Internen Kontrollsystemen unserer Mandant*innen bearbeitest du
Fragestellungen aus den Bereichen Bilanzierung, Bewertung, Risikocontrolling und -management.

Die zunehmende Relevanz von ESG bzw. Nachhaltigkeit in der Prüfungs- und Beratungsbranche bietet dir die
Chance, dich mit der Prüfung von neuen Prozessen in der Praxis auseinanderzusetzen, unseren Prüfungs- und
Beratungsansatz aktiv mitzugestalten, strukturiert weiterzuentwickeln und eigenverantwortlich voranzutreiben.

Außerdem bist du für die Unterstützung sowie Weiterentwicklung der Standardisierung und Optimierung von
internen Prozessen verantwortlich.

Zu guter Letzt erwarten dich viele Freiräume im Rahmen der proaktiven Mitgestaltung unseres wachsenden
Geschäftsbereiches inklusive des Teamaufbaus.

Das bringst Du mit

Hohes Maß an Motivation, Neugierde, Proaktivität sowie ein besonderes Interesse an der Prüfungs- und
Beratungsbranche

Abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium (Bearbeitung von Fragestellungen aus den Bereichen
Wirtschaftsprüfung, Controlling, Rechnungswesen, Steuern oder Finanzen)

Erste praktische Erfahrung in der Wirtschaftsprüfung oder der internen Revision

Analytisches Denkvermögen sowie die Fähigkeit der Einarbeitung in komplexe Themen und Projekte

Sichere Kommunikationsfähigkeit auf Deutsch und Englisch

https://mazars.onlyfy.jobs/apply/rqygtasl5higvo2esf0tqr4vvbg67p5


Darum Mazars

Lass dich fördern – Zahlreiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen
Lernplattform, darunter individuelle Lernpfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning
für deine persönliche und fachliche Entwicklung

Wir investieren in dich – Finanzielle Förderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

Auf zu neuen Horizonten – Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Möglichkeit der Mitwirkung
bei übergreifenden Projekten in Bereichen wie Innovation und Nachhaltigkeit

Wir bleiben in Bewegung – Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

Dein Wellbeing ist uns wichtig – Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen für dich und deine Angehörigen

Deine Zeit zählt – Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub sowie bezuschusste Wertkonten für eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical)

Eine umfassende Übersicht unserer Benefits findest du hier.

Jetzt bewerben!

Zusätzliche Informationen

Stadt Frankfurt am Main

Art der Stelle Full-time employee

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Annett Kwias
Talent Acquisition Manager – Teamlead Audit
annett.kwias@mazars.de

https://karriere.mazars.de/benefits
https://mazars.onlyfy.jobs/apply/rqygtasl5higvo2esf0tqr4vvbg67p5
mailto:annett.kwias@mazars.de

