
Senior Versicherungsmathematik / Aktuar (all genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

Als erfahrene*r Mathematiker*in übernimmst du die Teilprojektleitung im Rahmen der prüfungsnahen Beratung von
Versicherungen bei Projekten im Bereich der Prozessoptimierung, Modellvalidierung, Solvency II sowie IFRS 17.

Du bist für die Analyse von Cashflows und aktuariellen Modellen zuständig, definierst Marktvergleiche und wirkst bei
rechnungslegungsrelevanten Sachverhalten mit.

Die Unterstützung bei Sonderprojekten, der Internen Revision sowie bei Unternehmensbewertungen von
Versicherungen runden deinen Tätigkeitsbereich ab.

Die zunehmende Relevanz von ESG bzw. Nachhaltigkeit in der Prüfungs- und Beratungsbranche bietet dir
außerdem die Chance, dich mit aktuellen Fragestellungen, Gesetzen und Standards auseinanderzusetzen, unseren
Beratungsansatz aktiv zu gestalten, strukturiert weiterzuentwickeln und eigenverantwortlich voranzutreiben.

Das bringst Du mit

Ein hohes Maß an Motivation, Neugierde, Proaktivität sowie team- und lösungsorientierte Arbeitsweise

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Mathematik sowie bereits einschlägige Erfahrung in der
aktuariellen Prüfung von Versicherungsunternehmen im Rahmen von HGB, IFRS und/und Solvency II

Idealerweise begonnene bzw. abgeschlossene Aktuarausbildung (DAV) sowie einschlägige IFRS 9- bzw. IFRS 17-
Kenntnisse

Analytisches Denkvermögen sowie die Bereitschaft, dich in komplexe Themen und Projekte einzuarbeiten

Sehr gute Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse

Darum Mazars

Lass dich fördern – Zahlreiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen

https://mazars.onlyfy.jobs/apply/oy8uvm2f9uzbip4jv5j785rpk5s2dzd


Lernplattform, darunter individuelle Lernpfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning
für deine persönliche und fachliche Entwicklung

Wir investieren in dich – Finanzielle Förderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

Auf zu neuen Horizonten – Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Möglichkeit der Mitwirkung
bei übergreifenden Projekten in Bereichen wie Innovation und Nachhaltigkeit

Wir bleiben in Bewegung – Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

Dein Wellbeing ist uns wichtig – Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen für dich und deine Angehörigen

Deine Zeit zählt – Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub sowie bezuschusste Wertkonten für eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical)

Eine umfassende Übersicht unserer Benefits findest du hier.

Jetzt bewerben!

Zusätzliche Informationen

Stadt Frankfurt am Main Hamburg Köln München Stuttgart

Art der Stelle Part-time / full-time

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Annett Kwias
Talent Acquisition Manager – Teamlead Audit
annett.kwias@mazars.de

https://karriere.mazars.de/benefits
https://mazars.onlyfy.jobs/apply/oy8uvm2f9uzbip4jv5j785rpk5s2dzd
mailto:annett.kwias@mazars.de

