
(Senior) Manager Audit / Wirtschaftsprüfung (all genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

Du führst dein Team bei der Prüfung von Jahres- und Konzernabschlüssen national und international ausgerichteter
Unternehmen unterschiedlichster Branchen sowie von Reporting Packages nach IFRS oder US GAAP. Dabei bist
du für die Arbeitsergebnisse gegenüber unseren Mandant*innen verantwortlich.

Darüber hinaus verantwortest du die Prüfung von Jahres- und Konzernabschlüssen, erfasst den Beratungsbedarf
unserer Mandant*innen und führst prüfungsnahe Beratungen durch.

Im Zuge deiner Tätigkeit bist du in multidisziplinäre und internationale Teams eingebunden und arbeitest eng mit
angrenzenden Geschäftsbereichen zusammen.

Als Expert*in auf deinem Gebiet unterstützt du uns mit deinen Erfahrungen und Fachkenntnissen bei der stetigen
Weiterentwicklung in einem dynamischen und internationalen Umfeld.

Das bringst Du mit

Erfolgreicher Abschluss des Wirtschaftsprüferexamens

Umfassende Berufserfahrung in der Prüfung von Jahresabschlüssen nach HGB, in der Prüfung von Reporting
Packages nach IFRS sowie in der Konzernrechnungslegung

People-Management (Führung und Begeisterung des Teams) durch team- und lösungsorientierter Arbeitsweise
inklusive einem hohem Qualitätsbewusstsein

Ein gutes Gespür für die Anforderungen und Bedürfnisse unserer Mandant*innen und eine ausgeprägte
Serviceorientierung

Interesse an der Umsetzung innovativer IT-gestützter Prüfungskonzepte und Beratungsansätze sowie fließende
(fachbezogene) Deutsch- und Englischkenntnisse

https://mazars.onlyfy.jobs/apply/knb6541ippcun4kew9rjqsf6zz65ntw


Darum Mazars

Lass dich fördern – Zahlreiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen
Lernplattform, darunter individuelle Lernpfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning
für deine persönliche und fachliche Entwicklung

Wir investieren in dich – Finanzielle Förderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

Auf zu neuen Horizonten – Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Möglichkeit der Mitwirkung
bei übergreifenden Projekten in Bereichen wie Innovation und Nachhaltigkeit

Wir bleiben in Bewegung – Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

Dein Wellbeing ist uns wichtig – Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen für dich und deine Angehörigen

Deine Zeit zählt – Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub sowie bezuschusste Wertkonten für eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical)

Eine umfassende Übersicht unserer Benefits findest du hier.

Jetzt bewerben!

Zusätzliche Informationen

Stadt Düsseldorf

Art der Stelle Full-time employee

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Selina Geis
Talent Acquisition Manager
selina.geis@mazars.de

https://karriere.mazars.de/benefits
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