
Rechtsanwalt Corporate / M&A (all genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

Als eine der weltweit größten Beratungsgesellschaften und Wirtschaftskanzlei mit mehr als zehn Standorten in
Deutschland entwickeln wir uns weiterhin extrem dynamisch.

Du berätst als Teil eines interdisziplinären Teams bei komplexen nationalen und grenzüberschreitenden
gesellschaftsrechtlichen Fragestellungen.

Du bist außerdem in nationale und internationale Unternehmenstransaktionen unserer Gruppe bzw. unseres
Netzwerkes Marcalliance eingebunden.

Bring dich schnell in die die laufende gesellschaftsrechtliche Beratung und Vertretung von Unternehmen
verschiedener Gesellschaftsformen, Branchen und Größen mit ein und setze dein Wissen um.

Im Rechtsbereich wollen wir dieses Wachstum an unserem Stuttgarter Standort mit dem Ausbau unserer Law-Unit
fortsetzen und gemeinsam mit dir unsere aktuelle JUVE-Nominierung als Kanzlei des Jahres für den Mittelstand
auch in der Zukunft bestätigen.

Das bringst Du mit

Juristische Leidenschaft und sehr gute juristische Qualifikationen

Berufserfahrener Rechtsanwalt (all genders) mit mindestens drei Jahren Berufserfahrung im Bereich Corporate /
M&A auf, gerne auch mit Fachanwaltsqualifikation

Begeisterung für die kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem starken und eng mit unseren anderen
Unternehmensbereichen verzahnten Team in einem internationalen Umfeld

Sehr gute Deutsch und Englischkenntnisse

https://mazars.onlyfy.jobs/apply/gqg0yi5kvwxt2yr5f9jzvgw7drhgvtc


Darum Mazars

Lass dich fördern – Zahlreiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen
Lernplattform, darunter individuelle Lernpfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning
für deine persönliche und fachliche Entwicklung

Wir investieren in dich – Finanzielle Förderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

Auf zu neuen Horizonten – Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Möglichkeit der Mitwirkung
bei übergreifenden Projekten in Bereichen wie Innovation und Nachhaltigkeit

Wir bleiben in Bewegung – Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

Dein Wellbeing ist uns wichtig – Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen für dich und deine Angehörigen

Deine Zeit zählt – Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub sowie bezuschusste Wertkonten für eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical)

Eine umfassende Übersicht unserer Benefits findest du hier.

Jetzt bewerben!

Zusätzliche Informationen

Stadt Stuttgart

Art der Stelle Full-time employee

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Tabea Thönnessen
Talent Acquisition Manager
tabea.thoennessen@mazars.de

https://karriere.mazars.de/benefits
https://mazars.onlyfy.jobs/apply/gqg0yi5kvwxt2yr5f9jzvgw7drhgvtc
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