
Prüfungsleiter – Financial Services (all genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

Als Prüfungsleiter*in bist du für die fachliche Leitung und Motivation von Projektteams verantwortlich und agierst
gleichzeitig als zentrale Ansprechperson für unsere Mandant*innen

Jahres- und Konzernabschlussprüfungen in der Finanzdienstleistungsbranche, insbesondere von Banken und
Kreditinstituten im nationalen wie internationalen Umfeld

Steile Lernkurve sowie enge Zusammenarbeit mit erfahrenen Wirtschaftsprüfer*innen

Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Möglichkeit der Mitwirkung bei Sonderprüfungen nach § 44
KWG im Auftrag der BaFin (u. a. Organisations-, Kredit-, Deckungsprüfungen)

Flexibilität und Abwechslung dank Homeoffice oder Arbeiten im Büro, Überstundenregelung sowie bezuschusste
Wertkonten für eine längere Auszeit zusätzlich zu 30 Tagen Urlaub im Jahr

Das bringst Du mit

Bachelor-/Masterabschluss sowie einschlägige Berufserfahrung in der Jahresabschlussprüfung von Banken
und/oder Finanzdienstleistern nach HGB und/oder in der Prüfung von Reporting Packages nach IFRS

Erste Führungserfahrung verbunden mit einer ausgeprägten Kommunikationsfähigkeit

Analytisches Denkvermögen und hohe Problemlösungskompetenz

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Hohes Maß an Leistungsbereitschaft, Serviceorientierung und Eigeninitiative

Darum Mazars

Lass dich fördern – Zahlreiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen

https://mazars.onlyfy.jobs/apply/7s9u9onf6agpnf2p4xm50hif6zhfabc


Lernplattform, darunter individuelle Lernpfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning
für deine persönliche und fachliche Entwicklung

Wir investieren in dich – Finanzielle Förderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

Wir bleiben in Bewegung – Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

Dein Wellbeing ist uns wichtig – Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen für dich und deine Angehörigen

Eine umfassende Übersicht unserer Benefits findest du hier.

Jetzt bewerben!

Zusätzliche Informationen

Stadt Düsseldorf

Art der Stelle Full-time employee

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Selina Geis
Talent Acquisition Manager
selina.geis@mazars.de

https://karriere.mazars.de/benefits
https://mazars.onlyfy.jobs/apply/7s9u9onf6agpnf2p4xm50hif6zhfabc
mailto:selina.geis@mazars.de

