
Senior Associate Financial Advisory Services (all genders)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

Du arbeitest an vielseitigen, interdisziplinären Projekten im Rahmen von Unternehmenstransaktionen,
schwerpunktmäßig in den Bereichen Transaktionsberatung (Financial Due Diligence), Valuation
(Unternehmensbewertung, Purchase Price Allocation) und Financial Modelling mit.

Als Senior Consultant wirkst du in diesem Zusammenhang aktiv an der Beratung von Unternehmen zur optimalen
Planung, Gestaltung und Realisierung ihrer Transaktionsvorhaben mit. Daneben wirkst du bei nationalen und
internationalen Sonderprojekten, beispielsweise Sanierungs-, Gerichts- oder Schiedsgutachten mit.

Die Erstellung von Kapitalmarkt-, Wettbewerbs- und Branchenrecherchen fallen ebenso in deinen Aufgabenbereich
wie die Analyse integrierter Unternehmensplanungen und die eigenverantwortliche Erstellung von Financial Models,
Berichten sowie Präsentationen im Rahmen der Projekte, jeweils unterstützt von Associates aus unserem Team.

Begleitet von erfahrenen Kolleg*innen erwarten dich bei uns ausgezeichnete Entwicklungsmöglichkeiten mit
abwechslungsreichen Aufgaben, in denen du schnell selbstständig Verantwortung übernimmst.

Das bringst Du mit

Abgeschlossenes Hochschulstudium vorzugsweise mit wirtschaftswissenschaftlicher Ausrichtung sowie 2 bis 3
Jahre Erfahrung im Bereich Valuation und/oder Transaktionsberatung

Expertise in der betriebswirtschaftlichen Analyse von Unternehmensdaten und großes Interesse an wirtschaftlichen
Zusammenhängen

Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen, eine hohe Zahlenaffinität und eine gute Team- und
Kommunikationsfähigkeit

Teamorientiertes arbeiten und Spaß am Wachstum und der Weiterentwicklung unseres Teams

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie einen sicheren Umgang mit MS-Office, idealerweise auch mit
Capital-IQ

https://mazars.onlyfy.jobs/apply/1b1zrflbu18vjltx8bm328m2zxnkugt


Darum Mazars

Lass dich fördern – Zahlreiche Entwicklungsprogramme und Trainingsangebote auf unserer globalen
Lernplattform, darunter individuelle Lernpfade, Grundlagenschulungen, Offsites sowie Zugang zu LinkedIn Learning
für deine persönliche und fachliche Entwicklung

Wir investieren in dich – Finanzielle Förderung von Berufsexamina sowie weiteren berufsrelevanten
Qualifizierungen

Auf zu neuen Horizonten – Perspektivwechsel durch einen Auslandsaufenthalt oder Möglichkeit der Mitwirkung
bei übergreifenden Projekten in Bereichen wie Innovation und Nachhaltigkeit

Wir bleiben in Bewegung – Ob mit dem BusinessBike ins Office oder beim After-Work-Fitness dank der Flatrate
von Urban Sports Club

Dein Wellbeing ist uns wichtig – Individuelle Coachings, Teamworkshops sowie Zugang zu kostenlosen,
anonymen Beratungsangeboten bei beruflichen oder privaten Herausforderungen für dich und deine Angehörigen

Deine Zeit zählt – Mobiles Arbeiten, 30 Tage Urlaub sowie bezuschusste Wertkonten für eine flexible
Arbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical)

Eine umfassende Übersicht unserer Benefits findest du hier.

Jetzt bewerben!

Zusätzliche Informationen

Stadt Hamburg

Art der Stelle Full-time employee

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Tabea Thönnessen
Talent Acquisition Manager
tabea.thoennessen@mazars.de

https://karriere.mazars.de/benefits
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